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AVISO DE CONVOCATORIA DE INVITACION PUBLICA N° 0002 DE 2024

LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN CUALQUIERA DE LAS ETAPAS DEL PRESENTE
PROCESO, DEBERAN PRECAVER' CON LA DEBIDA ANTELACION SU ASISTENCIA A LAS
DIFERENTES DILIGENCIAS, ESPECIALMENTE LA DE CIERRE DEL PROCESO DE ,SELECCION
LA ESE HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, NO ASUMIRA NINGUNA
RESPONSABILIDAD POR LA DEMORA EN LA ENTREGA DE ALGUNA OFERTA POR
DIFICULTADES DEL INGRESO A LA ENTIDAD, POR LO QUE RESULTA DE EXCLUSIVA
RESPONSABILIDAD DE LOS OFERENTES.
ik
INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS: El Hospital Rosario Pumarejo de Lopez E.S.E, se permite
convocar a las VEEDURIAS CIUDADANAS, a participar denfro del desarrollo del presente proceso
contractual, y asi verificar el cumplimiento estricto de los principios de transparencia, economia y
responsabilidad de los postulados que rugen la funcién administrativa, que con lleven al éxito del proceso

;A de seleccwn
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La E.S.E Hospital Rosario Pumarejo de Lopez, informa:

Que se encuentra interesada en: “SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, DESINFECCION Y CAFETERIA
PARA LAS INSTALACIONES DE LA ESE HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ.".

1. CONSULTA DE. DOCUMENTOS Y OBSERVACIONES: Las personas interesadas en
consultar los estudios y documentos prewos asi como el Pliego, lo podran realizar a través
de la plataforma SECOP Il y en la pagina web www.hrplopez.gov.co.

2. MODALIDAD DE SELECCION Teniendo en cuenta el Estatuto Interno de Contratacion, la
cuantia y garantizando la eficiencia en la gestién contractual, el objeto del presente proceso
de seleccion se realizara bajo.la modalidad de Invitacion Publica.

3. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el
31 de diciembre de 2024. H

4, FECHALIMITE EN LA CUAL ‘LOS INTERESADOS DEBEN PRESENTAR SU OFERTAYY EL

LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE ESTA: El cierre del presente proceso de
Seleccion conforme con el cronograma establecido en la presente convocatoria se realizara
el 07 de febrero de 2024, de manera presencial, con hora méxima para radicar propuesta las
4:00. P.M.
La propuesta estara conformada por toda la documentacion solicitada, anexos y demas
informacion necesaria, que permxtan verificar el cumplimiento de los requisitos minimos, asi
como conocer los ofrecimientos realizados por el proponente. El mismo debera indicar en los
anexos todas las respuestas que se solicitan frente a cada requerimiento. El proponente
debera indicar expresamente en su oferta, qué informacion de la consignada tiene el caracter
de reservada, sefialando expresamente la norma juridica en la que se fundamenta, con el fin
que la Entidad se abstenga. de publicarla. En el evento que no se sefiale la norma especifica
que le otorgue ese caracter; se tendra por no escrito el anuncio de la reserva.

5. PRESUPUESTO: Para efectos de establecer el presupuesto necesario para el estudio, una
vez analizadas las cotlzaCIones recibidas y el estudio de mercado, se ha previsto una
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disponibilidad presupuestal por un valor de DOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS
MILLONES SEISCIENTOS, NOVENTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO
PESOS ($ 2.696. 692.778 mlcte ) incluido 1VA y demés impuestos directos e indirectos a que
haya lugar. ' ] u

Con la presentacion de la propuesta el proponente entiende que el valor maximo a pagar sera
hasta el presupuestado para esta contratacion de acuerdo con los servicios suministrados a
|as tarifas, precios o condiciones indicados en su propuesta.

6. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME: Atendiendo la cuantia del presente proceso, la
presente convocatoria NO sera limitada a MIPYMES de acuerdo con lo sefialado en el articulo
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015.

7. CONDICIONES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

Sélo se entenderan presentadas de manera valida aquellas Propuestas radicadas ante la Oficina
Juridica de la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ dentro del periodo sefialado en
los presentes pliegos, es decir, a partlr de la fecha y hora de apertura y hasta la fecha y hora de cierre
de la misma. S :; g
Por lo anterior, bajo ninguna c1rcunstanCIa se recibiran propuestas presentadas después de lafechay
hora limite indicadas en el cronograma establecido en estos pliegos, ni aquellas presentadas en sitios
ylo en condiciones diferentes a los que se han previsto.
k3 "'

El sobre debe contener la siguiente lnformaCIon

Nombre o razén social del oférente remitente.

Direccion, teléfono y fax del remitente

Correo Electrénico !

Estar dirigido al HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ

Fechayobjetode la invitaciér“l Pablica en la que participa.
LOS DOCUMENTOS Y REQUISITOS QUE DEBERA CONTENER LA PROPUESTA SERAN LOS
SIGUIENTES:
A) Indice: Los documentos se deben relacionar en el indice con la indicacién del folio en que se
encuentra cada uno. 3
B) Carta de presentacion de la propuesta En ella el oferente debe declarar si se encuentra o no incurso
en causales de inhabilidad o lncompatlbllldad si es 0 no cumplidor de las obhgacnones fiscales o
parafiscales de los trabajadores de su empresa y/o establecimiento de comercio, y demés aspectos
relacionados con el proceso de contratacion. A este oficio se debe anexar los documentos y demas
soportes legales exigidos para contratar En el orden de exigibilidad de los presentes términos de
referencia.
C) Certificado de existencia y representamon Iegal Las personas juridicas, nacionales o extranjeras,
de naturaleza privada, publica o mlxta con o sin animo de lucro que se encuentren constituidas a la
fecha de apertura de la.presente invitacion publica, cuyo objeto social establezca que el proponente
cuenta con la capacidad juridica para’ celebrar contratos con entidades oficiales y suministrar bienes
y servicios, siempre que no se encuentren incursas en ninguna de las causales de inhabilidad o

vy

i
A
L

Direccién calle 16 Avenida la popa N 17-192 @

) E-mail: contacto@hrplopez.gov.co
L Hospitalrosariovalledupar

@ hitp://hrplopez.'gov.g:o




5 Porti, tu Familia v Ja vida

i
»

P
.

incompatibilidad previstas en la Constitucién Politica de Colombia y en la ley colombiana, en particular
en la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, o en la ley que la reemplace o sustituya y
sus Decretos reglamentarios.

+
Las personas juridicas ya sea enlcélidad de proponente o integrantes de un proponente plural
(Consorcio o Unién Temporal), deberén presentar el certificado de existencia y representacion legal
con fecha de expedicion no superior a freinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de
recepmon de ofertas, donde conste que su objefo social contempla: Limpieza general interior de
edificios y que dé cuenta de la capacngad juridica del proponente para celebrar y ejecutar el presente
contrato. -

ki

i
De igual manera, deberan dentro de sus actividades economicas, contar como minimo con la siguiente
actividad: rh

!
I

CliU: Actividad 8121 Limpieza gene;ra]! interior de edificios

Ve
o ‘et LS . . . . .
Documento Habilitante:.Original del,certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Cémara de Comercio, cumpliendo los requisitos mencionados anteriormente.

’
el

Personas naturales, las cuales deberan presentar certificado de ser comerciantes, inscritos como
persona natural expedido por la camara de comercio o registro mercantil, con fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de apertura de la invitacion publica, en el
cual se acredite que su actividad economlca debe contener las actividades objeto del presente proceso
de invitacion. ' 0l

jr |
Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de copia
de su pasaporte, y si se encuentra residenciado en Colombia, mediante la presentacion de copia de

la cédula de extranjeria expedida por Ia auforidad competente.

)ll

Las personas naturales deberan presentar el certificado de registro mercantil con fecha de expedicion
no superior a freinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas, donde
conste que su objeto social contempla CIIU: Actividad 8121 Limpieza general interior de edificio y que
dé cuenta de la capacidad juridica del proponente para celebrar y ejecutar el presente contrato.

siguientes actividades CIIU: !

1

e sus actividades econdmicas, contar como minimo con las
1

1
De igual manera, deberan dentro | *t
il

¥

ClIU: Actividad 8121 Limpieza genera]l interior de edificios.

Documento Habilitante: Original de certificado de ser comerciantes, inscritos como persona natural
expedido por la camara de comercno o registro mercantil, cumpliendo los requisitos mencionados
anteriormente. Lo ;
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Acta de conformacion de consorcios:o union temporal: Los Consorcios o las Uniones Temporales
deberan ajustarse a lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y adicionalmente, deberan
cumplir con los siguientes requisitos: *

.3
Anexar el documento que acredite la é‘],onformacién del Consorcio o de la Unién Temporal, suscrito por
sus integrantes. En caso de’ presentarse la propuesta bajo la modalidad de consorcios o uniones
temporales, por ser considerados estos como sociedades de hecho, la entidad exige que se anexe en
la propuesta la carta de conformacion de los mismos indicando claramente sus integrantes y su
respectiva participacion, al igual que la persona que los representard legalmente, y suscrita
debidamente por las personas que ‘se encuentren en la obligacion de hacerlo. En caso contrario la
propuesta carece de validez, por considerarse que la persona proponente no se encuentra constituida
legalmente y por lo tanto no existe, loicual se considerara como falta de ofrecimiento.

L
Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, y en este ltimo
caso, sefialaran los términos y extension de la participacion de cada uno en la propuesta y en la

ejecucion del contrato, los cuales; no podrén ser modificados sin el consentimiento previo del
HOSPITAL LA

t L
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Los miembros del consorcio o de la unién temporal deberan sefialar las reglas basicas que regulen
las relaciones entre ellos y su respongabllldad sera solidaria frente al HOSPITAL de todas y cada una
de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

En atencion a lo dispuesto en el artlculo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del consorcio o
union temporal y demas formas asomatlvas legalmente constituidas, deberan escoger para efectos de
pago, en relacion con la facturacion, una de las siguientes opciones, la misma que deber4 manifestarse
expresamente y por escrito al momen;o de la adjudicacion del contrato:
l

Sila va a efectuar en representacion deI Consorcio o Unién Temporal uno de sus integrantes, caso en
el cual debe informar el porcentaje o] valor del conirato que corresponda a cada uno de los integrantes,
el nombre, razén social y el numero’ del Nit de cada uno de ellos. Si la facturacién es en forma
separada, cada uno de los lntegrantes del consorcio o unidn temporal, debera informar la participacion
en el valor del contrato. Si la facturacién la va a realizar el consorcio o la unién temporal a nombre
propio y en representacion de sus miembros (es decir bajo su propio NIT), caso en el cual se debe
sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre
de la razén social y el nimero de ldentlf icacion tributaria, NIT, de cada uno de ellos. Adicionalmente,
en caso de ser el adjudlcatano del contrato debera adelantar los tramites de expedicion del RUT del
consorcio o la unién temporal ante la DIAN documento necesario para los tramites de la legalizacion
del contrato.

i
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Documento Habilitante: Documento d

;«‘.

D) Autorizacion del organo social: Sl hel estatuto social impone restricciones a la autorizacion para la
presentacion de la propuesta ylo suscnpc:on del contrato, conferida al representante legal, se debe
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adjuntar copia del documento de autorizacién correspondiente, emitido por la junta de socios u drgano
superior de gobierno social. Para el caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento es
exigible a cada uno de los integrantes, si sus estatutos individuales contienen la limitante. Hasta el
valor del Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus infegrantes es
solidaria. o ; e;
] 5oa
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Cuando elmontode la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera anexar la correspondiente autorizacion impartida por [a Junta de Socios o el estamento de la
sociedad que tenga esa funcion donde lo faculte especificamente para presentar la propuesta en esta
seleccion y celebrar el contrato respectivo en caso de resultar seleccionado.

[
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio haga remision
a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente
debera anexar copia de la parte pertlnente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay
limitacién para presentar la propuesta en cuanto a su monfo, se deberé igualmente adjuntar la
autorizacion especifica impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa
funcion, para participar en este proceso y suscribir el contrato con la ESE HRPL, en caso de resultar
seleccionado. Loy sy i

\§
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E) Certificacion sobre aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales: Ley 789 de 2002
- En caso que el proponente del presente proceso de seleccidn sea una persona juridica, deberé tener
en cuenta lo Establecido en la Ley 789 de 2002, “por la cual se dictan normas para apoyar el empleo
y ampliar la proteccion social y se modlf ican algunos Articulos del Cédigo Sustantivo del Trabajo.”,
especialmente lo consigriado en el Ar’uculo 50, para cuyo efecto debera aportar con la propuesta:
Certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de
la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de seguridad social integral y parafiscalidad.

Los proponentes persona natural o ju?idica deberan presentar certificacion del pago de la seguridad
social lntegral de los ultimos 6 meses, debidamente firmada por el representante legal y el contador
publico o revisor fiscal segiin, corresponda

Ley 828 de 2003 - En caso que el proponente del presente proceso de seleccion sea una persona
natural, debera tener en cuenta lo establec1do en la Ley 828 de 2003, “por la cual se expiden normas
para el Control a la Evasion del Slstema de Seguridad Social’, especialmente lo consignado en el
Articulo 1., por medio del.cual se mogn‘" ca el paragrafo 2 del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, para
cuyo efecto debera aportar con la propuesta: Declaracion juramentada donde se certifique el pago de
los aportes de sus empleados al siste;ma de seguridad social integral y parafiscalidad.
F) Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales, de medidas correctivas, RUIA,
Certificacion conira el lavado de activos y declaracion de bienes y renta y conflictos de interés: El
proponente podra allegar junto con su, propuesta los siguientes documentos:

' ﬁ- fi
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v Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion:
Wwww.procuraduria.gov.co

v' Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Replblica:
www.contraloriagen.gov.co

v' Certificado de Antecedentes y Requerimientos Judiciales expedido por la Policia Nacional:
www.policia.gov.co ’5

v Certificado del registro de medidas correctivas expedido por la Policia Nacional:
www.policia.gov.co “

v' Certificacion de reporte RUIA: El proponente no debe estar en la base de datos del Registro

Unico de Infractores ambientales, a lo que debe anexar certificacion donde conste que no se
encuentra inmerso en algun tipo de sancion por infraccion ambiental.

v Declaracion bienes y rentas, del registro de conflictos de interés y la declaracion del impuesto
sobre la renta y complementarios; La publicacion y divulgacion de la declaracion de la
declaracion de bienes y rentas, del registro de conflictos de interés y la declaracion del
impuesto sobre larenta y complementarlos en los casos establecidos en la ley 2013 de 2019.

v' Certificacion de no j tener inhabilidades por  delitos sexuales:
https://inhabilidades.policia.gov.c0:8080/

v' Certificado de consulta REDAM: Deudores alimentarios morosos debera anexar la verificacion
que no es deudor moroso dé alimentos.

NOTA 1: En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes deberan acreditar estos
requisitos. Igualmente lo deberén acreditar el representante legal del consorcio o de la unidn temporal.

NOTA 2: Autorizacién uso y almacenamlento de datos personales: El proporiente debera aportar, con
su propuesta la autorizacion parael i uso y almacenamiento de datos personales. En caso de consorcio
0 unién temporal esta declaracién debera ser, ademés, suscrita por cada uno de los integrantes que
lo conforman N

G) Fotocopia de la cédula de cmdadanla del oferente (representante legal): Toda persona natural que
funja como oferente en el presente proceso de contratacion, debera allegar la fotocopia legible de su
cédula de ciudadania amarilla de hologramas de conformidad con la Ley 757 de 2002, modificada por
la Ley 999 de 2005, reglamentada por el Decreto 4969 de 2009. Igualmente lo debera hacer el
representante legal de la persona juridica que se presente como proponente y su apoderado de ser el
caso, y cada uno de los miembros del.consorcio o union temporal que se constituya para el efecto

Para personas exiranjeras sin domlcmo en Colombia, acreditara su existencia mediante una copia de
su pasaporte VIQente Para personas extranjeras domiciliadas en Colombia, acreditara su existencia
mediante una copia de su cédula de extran]ena

Requisitos habilitantes de personas‘ extranjeras no inscritas en el registro Gnico de proponentes por
no tener domicilio o sucursal en el pais: La persona exiranjera sin domicilio en Colombia, acreditara
su existencia mediante una copia de su pasaporte vigente.
‘: i
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Se deberan aportar los documentos‘q'ue acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad
extranjera en el pais de origen. Asi mismo, su decisién de establecer negocios en Colombia
cumpliendo con los requisitos sefialados en el articulo 472 del Codigo de Comercio, que indica:
o
“Articulo 472: La resolucién o acto en que la sociedad acuerda conforme a la ley de su domicilio
principal establecer negocnos permanentes en Colombia, expresara:
" i{
1. Los negocios que se proponga desarrollar, ajustandose a las exigencias de la ley colombiana
respecto a la claridad y concrecion del objeto social;
2. Elmonto del capital asignado a la sucursal, y el originado en ofras fuentes, si las hubiere;
3. Ellugar escogido como domicilio;
4. El plazo de duracion de sus negocios en el pais y las causales para la terminacion de los
mismos; o b ’l
5. La designacion de un mandatano general, con uno 0 mas suplentes que represente a la
sociedad en todos los negocios que se proponga desarrollar en el pais. Dicho mandatario se
entendera facultado para realizar todos los actos comprendidos en el objeto social, y tendra
la personeria judicial y extrajudlmal de la sociedad para todos los efectos legales, y
6. La designacion del revisor fi f' scal quien sera persona natural con residencia permanente en
Colombia’. - ,h
'
Cuando participen en Consorcio o Unjén Temporal podran designar un solo mandatario comin y, en
tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del documento de conformacion del Consorcio
o Unién Temporal, suscrita por todos los integrantes, con los requisitos de autenticacion,
consularizacion y/o apostille y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia, ademas de
los séfialados en este documento. ' :’

Traténdose de proponentes exiranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen
no exista la obligacion de realizar aportes parafiscales y al sistema de seguridad social, se deberéa
indicar esta circunstancia en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por la proponente
persona natural o por el representante legal de la persona juridica, consorcio o unién temporal.

J g
Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen
no exista ente estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios o que no exista Boletin
de Responsables Fiscales o su equivalencia, se deberd indicar esta circunstancias como la
declaracion de no contar con antecedentes disciplinarios que implique inhabilidad para contratar en
documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o representante
legal de la persona juridjca, como prioiponente individual o integrante del proponente plural.

+ vk

H) Compromiso transparencia y anticorrupcion: El Representante legal debe diligenciar el anexo
dispuesto en el presente pliego de coridiciones, en el cual declara expresamente bajo la gravedad del
juramento de que la empresa, cumplira con la politica de transparencia y antncorrupcnon de la ESE
HRPL. Cuando se trate de persona natural o en el caso de los consorcios y/o uniones temporales cada
uno de sus integrantes debera presentar el documento respectivo.

: { ‘ u
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) Original de la garantia de seriedad de la propuesta acompafiada de las condiciones generales o aval
bancario que garantice la seriedad de la oferta: Requisitos para la garantia de seriedad de la

propuesta:
r é
BENEFICIARIO: ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez
El afianzado es el proponente En este aspecto se debe tener en cuenta lo siguiente:
El flos nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el certificado de existencia y representacion
AFIANZADO _ | 'egal, (persona juridica) o en el documento de identidad (persona natural).
TOMADOR: En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nombre del consorclo o unién temporal (indicando
’ todos y cada uno de sus integrantes).
En caso de que el proponente fenga establecimiento de comercio, en la garantia debe figurar como afianzado la
persona natural, '
Desde fa presentacion de la Oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del conirato.
VIGENCIA: (En caso que la fecha de cierre de la INVITACION PUBLICA se amplle, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para
efecto de la vigencia de'la poliza).
Diez por clento {10%) del valor de la oferta, de conformidad con lo dispuesto en ef Articulo 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto
1082 de 2015. (Las cifras del valor de la poliza deben expresarse en pesos, sin ufilizar decimales, para lo cual se
VALOR ASEGURADO: aproximara al multiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior st el decimal es de 1a 49y
aproximar al siguiente sitperior, si el decimal es de 50 a 99.) aplicacion de los criterios diferenciales contenidos en el
decrefo 1860 de 2022. :
OBJETO: Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en e presente proceso de INVITACION PUBLICA.
FIRMA El tomador debera aportar la garantfa debidamente firmada

¥

1
El proponente debe allegar con su! propuesta el original de la péliza de seriedad de la propuesta
acompafiada de sus condiciones generales y su recibo de pago. Si la oferta se presenta en forma
conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO O UNION TEMPORAL, la péliza que garantiza
la seriedad de la propuesta se tomard a nombre del consorcio o unién temporal, indicando sus
integrantes y debera estar firmada por.el representante def mismo. Si el proponente es persona natural
y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la persona natural y no su establecimiento
de comercio. En caso que la fecha‘de cierre de la seleccion abreviada se amplie, debe tenerse en
cuenta la nueva fecha para efecto de Ia vigencia de la pdliza.

La garantia de seriedad de la Qferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento, en los siguientes eventos:

v’ Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la adjudicacion ¢ para suscnblr el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior
atres (3) meses. - ! | 11
El retiro de la oferta despues de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.
La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

La falta de otorgamiento:por parte del proponente selecmonado de la garantia de

cumplimiento del contrato. } £

AN

£ a
J) Libreta militar: Ley 1861 de 2017 Artlculo 42. Acreditacion de la situacion militar para el trabajo. La
situacion militar se debera acredltar: para ejercer cargos publicos, trabajar en el sector privado y
celebrar contratos de prestacion de servicios como persona natural con cualquier entidad de derecho
publico.

b

g
¥
o
SR
H
L

Direccidn calle 16 Avenida la popa N17-192 @
E-mail: contacto@hrplopez.gov.co 22
Hospitalrosariovalladupar &4 ‘




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO |, &

“Porti, t Familia

N

Sin perjuicio de la obligacion ; anterlor Ias entidades publicas o privadas no podran exigir al ciudadano
la presentacién de la tarjeta. militar para mgresar aun empleo Las personas declaradas no aptas,
exentas o que hayan superado la edad maxima de incorporacion a filas podran acceder a un empleo
sin haber definido su situacion militar. Sin embargo, a partir de la fecha de su vinculacién laboral estas
personas tendran un lapso de dieciocho (18) meses para definir su situacion militar. En todo caso, no
se podran contabilizar dentro de los dieciocho (18) meses, las demoras que no le sean imputables al
trabajador ' 3;
v L b
K) Registro Unico Tributario, ‘allegar éopia legible del Registro Unico Tributario con Anexos, en caso
de tratarse de consorcios o uniones temporales deberé allegarse este requisito por cada una de las
empresas que conforma el consorcio o la union temporal, (su actividad econémica debera contener la
actividad principal objeto del presente proceso a contratar.) y estar actualizado segin Resolucion
000139 de [a DIAN. ; %
T . ! ’;I
L) Certificado de participacion indepehdiente del proponente: La proponente persona natural, juridica
nacional o extranjera y cada uno de sus integrantes cuando se trate de Consorcio 0 Unidn Temporal
o promesa de sociedad futura cuando sea el caso, no puede (n) encontrarse incurso (s) en practicas
de colusion o restrictivas de la competencia con otras empresas o con el mercado. Para ello el
proponente manifestara bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia. El cual debera ser suscrito
por la proponente persona natural; o por el representante legal segin sea el caso debidamente
facultado para tal fin y por los lntegrantes de la unién temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura. .
ra
M) Certificado de inscripcion en el RUP: La inscripcion debe estar vigente, e incluira la informacion
relacionada con la clasificacién y callf cacion del mismo. El proponente sea persona natural o juridica
deberan estar inscritos en el Reglstrozunlco de Proponentes de la Camara de Comercio.

Cuando se trate de consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera aportar este
certificado, asi: La inscripcion, clasificacion y calificacion en las actividades, especialidades y grupos
exigidos, no se podra acreditar despues de la fecha de cierre.

Los proponentes deben estar lnscrltos en la cadmara de Comercio tanto del certificado de existencia y
representacion legal como en el mlsmo RUP, actualizado bajo la version UNSPSC v14_0801.
i ‘r

N) Certificacion de Inhabilidad e Incompatibifidad: Certificacion expedida por el representante legal del
proponente, en la cual conste que el oferente no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad
e incompafibilidad de las contenidas en el Articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el Articulo
18 de la Ley 1150 de 2007 y demas; normas concordantes. En el contrato que se derive del presente
proceso, EL HOSPITAL aplicara las reglas sobre las Inhabilidades e Incompatibilidades previstas en
el Articulo 8°,9°y 10° de la Ley 80 de 1993 y en las demas normas que la modifiquen o adicionen, en
cuanto sean pertinentes. ]
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N) Oferta economica debidamente fi rmada El proponente deberé remitirse al anexo No. 1 en el cual
se detallan los servicios a contratar por EL HOSPITAL y debera presentar propuesta econdmica en la
que deben incluir precios unitarios, identificacion del producto e VA cuando sea necesario. En el
evento en que el oferente no discrimine el VA cuando sea necesario se presumira que en el precio
total unitario esta incluido el valor del IVA. El contratista debera incluir dentro del valor de su propuesta
los gastos e impuestos que sean nece_sarios para el cumplimiento del objeto de la invitacién piblica.

Las propuestas que sobrepasen el porcentaje techo maximo de referencia a pagar por la entidad,
determinado por el estudio y analisis econémico (que hace parte integrar del presente termino de
referencia), seran declaradas no habiles econdémicamente y serén rechazadas del proceso de
verificacién y ponderacion.

0O) Los documentos que acrediten la capacidad técnico- administrativa, de acuerdo con los presentes
términos de referencia. . - :31

_ ol
P) Los documentos que acrediten la.capacidad financiera, de acuerdo con los presentes términos de

referencia. ht

i

1

La omision de cualquier documento réquerido para la acreditacion de [a Aptitud Legal del Proponente
0 la no presentacion de las aclaracmnes solicitadas por EL HOSPITAL durante el periodo de la
evaluacion y determinado en la comunicacion mediante la cual se requiera la aclaracion, dara lugar a
la no elegibilidad de la Propuesta.

a

Dada en Valledupar Cesar, a los veinticinco (25) dias del mes de enero de 2024.
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DUVER DICSON VARGAS ROJAS
iAgente Especial Interventor

: R
Elabord: Cesar Entique Carrillo Urbina — Jefe de la Oﬂ}:ir;a Asesora Jurldl@a/y de Control Intemo Disciplinario.
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